ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

Unidad de Analisis de Politicas
Sociales y Economicas

RESUMEN PLAN OPERATIVO ANUAL - 2022 REFORMULADO

OPERACIONES Y TAREAS

RESULTADOS
ACCION DE FECHA UNIDAS ORGANIZACIONAL
P|EE|{ M| R| A |AIE| COD RESULTADO ESPERADO GESTION 2022 FUN INV cob OPERACIONES FECHA FIN | INTERMEDIOS | COD TAREAS ESPECIFICAS a
CORTO PLAZO INICIO RESPONSABLE DE LA EJECUCION
ESPERADOS
Realizar la coordinacion interinstitucional con |Subdirecciones de Politica Macrosectorial,
1.1.1.1 |las instancias involucradas a fin de consensuar [Politica Macroeconémica, Politica Social y
Evaluacion de la viabilidad criterios Departamento Legal
técnica del 100% de los
100% de proyectos de norma analizados yfo en proyectos de norma Subdirecciones de Politica Macrosectorial,
proceso de andlisis FUNC 111 presentados por el Organo 3/1/2022 31/12/2022 1.1.1.2 |Elaboracién de informes y presentaciones Politica Macroecondmica, Politica Social y
Ejecutivo para su Departamento Legal
consideracion en el Consejo de
Politica Econdmica y Social
Proporcionar informacién georreferenciada ”
. ; 1.1.1.3 L Departamento de Informética
Analizar y cumplir el 100% de los para el andlisis de proyectos de norma P
requerimientos del Organo Ejecutivo en
11 11 - L
relacion a la tramitacion de proyectos
de norma.
. . . _|Departamento Legal y Departamento de
1.1.2.1 |Coordinar y apoyar a las reuniones del Consejo P " galy bep
Informatica
100% de reuniones de Consejo organizadas y
convocadas . . . . Departamento Legal, Subdirecciones de
L [ e donoma[P01162 Macosetoa, Poltca
. 1 ministrativ. n e - .
100% de proyectos de norma registrados a . stra a,a ~onsejo de Macroecondmica y Politica Social
Politica Econdmica y Social
40 tabletas funcionando. Mantener las tabletas y la red virtual en
1.1.2.3 funmona@ento p"’“.a Ig trgnsferenma_ Qe . Departamento de Informética
informacion a ser distribuida a los ministerios
del Organo Ejecutivo
Elaboracion de trabajos de
100% de documentos de andlisis en temas analisis en temas econdémicos s . . L . . -, .
. . . P . . Anédlisis, procesamiento de informacion y/o Subdirecciones de Politica Macrosectorial,
econdmicos y sociales requeridos por el Organo |FUNCI 2.1.1 |y sociales a requerimiento del 3/1/2022| 31/12/2022 2111 o o - o .
111111111 . . p . . elaboraciéon de documentos y otros Politica Macroecondmica, Politica Social
Ejecutivo y otros de coyuntura Organo Ejecutivo y otros de
coyuntura
Contribucion al disefio y
100% de documentos relacionados con el disefio evaluacioén de politicas y s . . . . . . .
o, . - Analisis econdmico, social y sectorial de Subdirecciones de Politica Macrosectorial,
de politicas y programas requeridos, y otros de FUNCI 2.1.2 |programas a requerimiento del| 3/1/2022 31/12/2022 2121 o - . o .
" . . propuestas de politicas y programas Politica Macroecondmica, Politica Social
coyuntura Organo Ejecutivo y otros de
coyuntura
9 documentos de investigacion:
Analizar, evaluar y monitorear politicas 4 documentos SPME:
S A o 1.- Sector Externo 2.1.3.1 |Recopilar y procesar informacion
2| 21 publIca;ség/rirceaashia;r;rl:zzzzgacmnes 2.- Sector Financiero y Pensiones
' 3.- gdeOC-) Sector g/lsgrgeconémlco Elaboracién de 9 documentos
ocumentos : . C P . . . .
de investigacion econémicos Subdirecciones de Politica Macrosectorial
1.- Documento sobre Pobreza y Empleo FUNCI 2.1.3 ial 9 toriales tant ' 3/1/2022 31/12/2022 Politica M smica. Politica Social '
5 - Documento sobre Educacion soc[a_es y sectoriales tanto olitica Macroecondmica, Politica Socia
3.- Documento de Gasto Publico Social tedricos como aplicados
2 documentos SPMS: Elaborar documentos econémicos, sociales o
1.-Sector Ingraestructura 2.13.2 .
. sectoriales
2.-Sector Agropecuaria
1 documento en el marco de convenios
internacionales:
Elaboracion de 1 documento Elaborar documentos en el marco de acuerdos
“Informe pais sobre avances del Estado FUNC 214 en el marco de acuerdos 20/10/2022 | 31/12/2022 2.1.4.1 |. ‘ ional Subdireccién de Politica Social
Plurinacional de Bolivia en la implementacion del internacionales (UNFPA) internacionales
Consenso de Montevideo sobre Poblacién y
Desarrollo”
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Elaboracion de 136 documentos:
*Dossier de Estadisticas Sociales y Econémicas 2.15.1 |Recopilar y procesar informacion
Vol. 32.
*Un compendio de Documentos Sectoriales
*Dossier Estadistico de Pueblos Indigena,
Originario Campesinos
*22 Banners tematicos para la pagina web ,15, |Elaborar documentos e informes en medios
* 3 Reportes de Tipo de Cambio o Produccién de informacion "~ |impresos ylo digitales o iy .
52 Informes de Indices de Precios de Principales econémica, social y sectorial Subdirecciones de Politica Macrosectorial,
roductos béasicos exportables de Bolivia. FUNCI 2.15 . ) . 3/1/2022 31/12/2022 Politica Macroecondmica, Politica Social y
P P sistematizada impresas y/o
52 Restimenes de indicadores macroeconémicos di italizadzls y Departamento de Informética
para el Grupo Macro (Hoja Macro). g Administracion y gestién del sistema
*Una Evaluacion de la economia (3 Subdirecciones) 2.15.3 |informético de monitoreo de Programas
*Un informe de participacion como miembros de la Sociales
Analizar, evaluar, monitorear politicas |"Comisién Técnica de Devolucién de Impuestos a
111 11112 2.1 publicas, y realizar investigaciones |las Exportaciones" (SPME).
tedricas y aplicadas. *Un reporte de seguimiento y monitoreo de o _ o
Indicadores de Programas Sociales. 5154 |S€QuIMientoy rpomtoreo a indicadores de
+ Un Doc. de Seguimiento a los ODS en Bolivia Programas Sociales
Al menos 28 documentos publicados y/o . - o
difundidos 2161 Realizar actividades para la difusion de la
informacién a usuarios internos y externos
(22 Banners, Dossier de Estadisticas Sociales L o
y Econdmicas. Dossier Estadistico de Pueblos Publicacion yfo Difusion de por Realizar el disefio y/o seguimiento a la edicion
1 Lqinari i i6 FUNCI 2.1.6 . L - ’ Ati
|r?d.|gena.‘ Ongm.a”o Campe-smos en.ve-rs|on lo m?nO-S 28 prOdUCtOS 3/1/2022 31/12/2022 21.6.2 dlagramaC|0n e impresién de los documentos Departamento de Informéatica
digital, Diagnosticos Sectoriales, Objetivos de institucionales en versiones impresa y/o digitales
Desarrollo Sostenible (UNFPA), Bono
Demografico (UNFPA),
Estudio sobre Inversién en Juventud en Bolivia 2.1.6.3 |Efectuar la difusién de los documentos
(UNFPA)
Evaluar el cumplimiento y eficiencia de los
9 informes Aud.Interna Elaborar y/o actualizar la normativa 3111 |SAYCOS, determinar la confiabilidad de los Auditoria Interna
’ especifica para la implementacion registros y EEFF; y analizar los resultados y la
i6 i eficiencia de las operaciones.
Sistemas implementados: FUNCI RN e";'d“;fr']f’sr;riilL":;fgi;’r‘f 4 | 3112022 | 31/1212022 b
SOA, SPO, SP, SABS, SAP, STYCP, SCly S.de ;
) ’ ’ ; , ’ gubernamentales, a fin de lograr L. R, . . . .
Control - 1 Reglamento elaborado o actualizados una eficiente gestion institucional. 3112 Elaboracion o actualizacion de reglamentos, Departamento Administrativo Financiero y
manuales u otros. Departamento Legal
Estados Financieros 2021 auditados y Elaboracién y emisién de EEFF y reportes de . . . .
presentados 3.1.21 | 9 . Departamento Administrativo Financiero
ejecucion presupuestaria
12 informes de Ejecucién Presupuestaria Brindar asesoramiento legal a la gestion
Fortalecer y optimizar la gestion 3122 ministrativa Departamento Legal
Administrativa, Financiera, Legal, 100% de documentos legales elaborados
‘Te‘crllol()gica y de Comr-OI b%jo- Ios- Ejecutar los recursos con una Gestionar, ejecutar y controlar los recursos
11| 7 6] 1]|3]| 31 [ principios de transparencia, eficiencia, 11009 de Procesos de contratacion de bienes y administracion eficiente, 3.1.2.3 econémicé)sjde I in);titucic')n Departamento Administrativo Financiero
ef'gzcl:gofr?:;?:/?ﬁ' Z?]?ela ﬂi'cfnce'lon servicios efectuados, generando informacion 3/1/2022 | 31/12/2022
gestion ef?cient’el.o Elaboracion, y modificaciones del PAC y gestion confiable, transparente y A ¢ dministrati . D . 10 Administrativo Fi .
de cuotas de caja efectuados oportuna. 3124 |AAPOYO en tareas administrativas (cartas, epartamento Administral |v9 Financiero,
Al menos 90% del presupuesto ejecutado FUNCI 31.2 informes, memorandums, etc.) Departamento Legal, Informética
Departamento Administrativo Financiero,
100% de los requerimientos administrativos Formular y realizar el seguimiento y control del |Subdirecciones de Politica Macrosectorial,
cumplidos 3.1.2.5 |POA institucional y evaluar la estructura Politica Macroeconémica, Politica Social,
organizativa de UDAPE Departamento de Informatica y Departamento
POA-Ppto. 2023 elaborado Legal
Realizar acciones operativas, Departamento Legal, Subdirecciones de
L . . logisticas y de coordinacion L . L L Politica Macrosectorial, Politica
Al menos 2 Audiencias de Rendiciones Publicas 9 y S Organizacion y ejecucion de las Audiencias de . iy :
para la realizacion de 3/1/2022 31/12/2022 3.1.2.6 R Macroecondmica, Politica Social,
de Cuentas de UDAPE L - Rendicién Publica de Cuentas .
Audiencias de Rendicion Departamento de Informatica y Departamento
Publica de Cuentas de UDAPE Administrativo Financiero,
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Realizar los procesos de los Subsistemas del
Apli SAP:
P 'Ca.r rT°”“aS' procesos y * Dotacion de Personal
Gestion de Recursos Humanos efectuada FUNCI 3.1.3 procedimientos del SAP para 3/1/2022 31/12/2022 3.1.3.1 |* Evaluacion del Desempefio Departamento Administrativo Financiero

lograr una eficiente gestion de

* Movilidad del Personal
los recursos humanos.

* Capacitacion
* Registro

« 7 Sistemas de informacion y 6 servicios de
datos funcionando.

* 100% de demandas de procesamiento de datos 3.141
atendidas

Disefiar, desarrollar y mantener la plataforma
de sistemas informaticos y atender
requerimientos de apoyo en procesamiento de
informacion.

Fortalecer y optimizar la gestion | |mplementacion de la 4% Fase de los planes de Implementar la 4° Fase de los planes de

e ; ) - 3.1.4.2
Administrativa, Financiera, Tecnologica, f 5 hierng Electrénico y Software Libre. Gobierno Electrénico y Software Libre »
1ml711lel1]3] 31 Legal y de Control bajo los principios de Departamento de Informética
' transparencia, eficiencia, eficaciay
economia, con la aplicacién dela [« 100% de la infraestructura tecnoldgica Planificar, administrar y controlar la
normativa vigente. V7o 9 Fortalecer la plataforma de 3143 |' v a
gestionada. sistemas, el mantenimiento de infraestructura tecnoldgica de la institucion.
FUNCI 3.1.4 [lainfraestructura tecnoldgicay| 3/1/2022 31/12/2022
A ici Acni Ejecutar servicios de soporte técnico
+ 100% de demandas de soporte técnico los servicios de soporte técnico ) > - porte y
informético y bibliotecario a usuarios. 3.1.4.4 |mantenimiento fisico de equipos de

computacion.

+ 100% Unidades bibliograficas registradas y
procesadas.

* 100% documentos internos registrados.

» 100% citas bibliograficas registradas.

Aplicar normas estandarizadas para el
3.1.4.5 |procesamiento técnico, la preservaciény la

conservacion de las unidades bibliograficas.
Biblioteca y Departamento de Informatica

Difundir y brindar servicios de informacion
3.1.4.6 |bibliogréafica de la Biblioteca Especializada a
usuarios internos y externos.

* 100% de demandas de usuarios atendidas
* 12 alertas bibliograficas difundidas.
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